Inspectoratul Teritorial De Munca Mures

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul de promovagqre in grad profesional principal in cadrul Compartimentului
Contracte Colective de Munca, Monitorizare Relatii de Munca - 19.12.2024

1. 2. Cum este structurat drapelul Romaniei?

a. tricolor; culorile sunt asezate vertical, in ordinea urmatoare incepand de la lance: albastru, galben, rosu;
b. Bicolor, culorile sunt asezate vertical in ordinea urmatoare incepand de la lance:, rosu , galben;

c. tricolor; culorile sunt asezate orizontal incepand de sus: albastru, galben, rosu;

d. Bicolor, culorile sunt asezate orizontal incepand de sus: rosu, galben.

BAREM

2. Cum este structurat drapelul Romaniei?

tricolor; culorile sunt asezate vertical, in ordinea urmatoare incepand de la lance: albastru, galben, rosu. - 1 punct  » /

2. Prin ce sunt stabilite atributiile inspectorului general de stat si ale inspectorilor generali de stat adjuncti?
a. Prin Lege;

b. Prin Hotarare de Guvern;

¢. Prin Regulament;

d. Prin Ordonanta de Guvern

BAREM

10. Prin ce sunt stabilite atributiile inspectorului general de stat si ale inspectorilor generali de stat adjuncti?

Prin Regulament;— 2 puncte

o——

3. 13 Cum este organizata la nivelul Inspectiei Muncii activitatea de control Tn teritoriu?

a)prin directii subordonate Inspectiei Muncii

b) activitatea de control in domeniul de competenta se realizeaza prin inspectoratele teritoriale de munca
¢) prin agentii teritoriale

d)nici una din variante nu este corecta
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raspuns corect b) activitatea de control in domeniul de competenta se realizeaza prin inspectoratele teritoriale de munca
1 punct
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4.18. Cum se clasifica functiile publice?

a. functii publice generale si functii publice specifice, functii publice din clasa |, functii publice din clasa a lI-a, functii
publice din clasa a lll-a, functii publice de stat, functii publice teritoriale si functii publice locale;

b. functii publice generale si functii publice specifice;

¢. functii publice din clasa I, functii publice din clasa a ll-a, functii publice din clasa a lil-a;

d. functii publice de stat, functii publice teritoriale st functii publice locale.
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18. Cum se clasifica functiile publice?

functii publice generale si functii publice specifice, functii publice din clasa I, functii publice din clasa a li-a, functii publice

T

din clasa a lll-a, functii publice de stat, functii publice teritoriale $i functii publice locale; - 2 puncte

5. 21. Ce se intelege prin discriminare?

Jorice tratament egal intre perscane indiferent de criterii

) orice deosebire, excludere , restrictie sau preferinta pe baze precum rasa, sex, varsta
) promovarea exclusiva a masurilor pozitive pentru grupurile defavorizate

)

a
b
c
d) aplicarea uniforma a legilor pentru toate categoriile de persoane
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raspuns corect b) orice deosebire, excludere , restrictie sau preferinta pe baze precum rasa, sex, varsta 1 punct

6. 29. Ce se intelege prin hartuire ?

a) situatia in care o persoana este tratata mai putin favorabil, pe criterii de sex, decat este, a fost sau ar fi tratata alta
persoana intr-o situatie comparabila

b) situatia in care se manifesta un comportament nedorit, legat de sexul persoanei, avand ca obiect sau ca efect lezarea
demnitatii persoanei in cauza si crea unui mediu de intimidare , ostil, degradant, umilitor sau jignitor

C) ) situatia in care o dispozitie, un criteriu sau o practica, aparent neutra, ar dezavantaja in special persoanele de un
anumit sex in raport cu persoanele de alt sex

d) nici una din variante
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raspuns corect b) situatia in care se manifesta un comportament nedorit, legat de sexul persoanej, avand ca obiect sau
ca efect lezarea demnitatii persoanei in cauza si crea unui mediu de intimidare , ostil, degradant, umilitor sau jignitor
1 punct

7.332. Ce i se interzice Inspectorului de munca?

a. sa aplice sanctiuni contraventionale

b. sa faca controale ‘

C. sd abuzeze de calitatea oficials si s& compromita, prin activitatea sa publica, prestigiul functiei sau al institutiei din
care face parte

d. sa aplice amenzi si averismente

BAREM
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32. Ce i se interzice Inspectorului de munca?

Raspuns corect:

c. sa abuzeze de calitatea oficiald sjsd compromitd, prin activitatea sa publica, prestigiul functiei sau al institutiei din

care face parte 1 PUNCT

8. 38. Cate zile este prevazut in legea 53/2003 durata minima a concediului de odihna anual?
a) 20 de zile lucratoare;

b) 21 de zile lucratoare,

¢) 20 de zile calendaristice

d) nici una din variante.
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raspuns corect a) 20 de zile lucratoare - 4 puncte L s

9. 41. Ce semnifica dialog social bipartit?

a. dialogul intre sindicate si inspectoratul teritorial de munca

b. dialogul intre patronate si inspectoratul teritorial de munca

c. dialogul desfasurat numai intre sindicate/organizaiii sindicale si angajatori/organizatji patronale;
d. dialogul intre doua persoane fizice
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41. Ce semnifica dialog social bipartit?

Raspuns corect:

c. dialogul desfdsurat numai intre sindicate/organizatii sindicale si angajatori/organizatji patronale; 4 PUNCTE

10. 49. Constituie contraventie :
a.completarea registrului cu date eronate sau incomplete
b. completarea registrului cu date corecte
c. completarea registrului in timpul noptii
d. completarea registrului de catre persoane autorizate
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49. Constituie contraventie :
Raspuns corect:

a.completarea registrului cu date eronate sau incomplete 2 PUNCTE ,t//

11. 62. Cate ore nu poate depdsi durata zilnicd de executare a activitatii unui zilier?
a. 12 ore;

b. 8 ore;

c. 10 ore;

d. Poate munci oricat.
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